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Ansvarlig enhed: 

Ledelsessekretariatet. 
 

 

Oprettelseshjemmel:  
Vedtægter for SOSU Nykøbing Falster. 
 

 

Sammensætning og antal medlemmer:  
SOSU Nykøbing Falster ledes af en bestyrelse på 9 medlemmer med stemmeret og 2 medlemmer er uden 
stemmeret.  
   
Bestyrelsen består af 7 udefrakommende medlemmer:  
 
1 medlem udpeges af kommunerne Vordingborg, Guldborgsund og Lolland i forening  
1 medlem udpeges af Regionsrådet for Region Sjælland, der udpeger et medlem med bopæl i Vordingborg, 
Guldborgsund eller Lolland  
1 medlem udpeges af FOA afdelingerne Guldborgsund, Lolland og Vordingborg i fællesskab  
1 medlem udpeges af Professionshøjskolen Absalon  
3 medlemmer udpeges ved selvsupplering af øvrige medlemmer 
2 medlemmer udpeges blandt eleverne, én med stemmeret og én uden 
2 medlemmer udpeges blandt medarbejder, én med stemmeret og én uden 
 
Det bemærkes, at kommunernes udpegning går på skift for hver valgperiode. 

 

Opgaver:  

Bestyrelsen har den overordnede ledelse af institutionen. 
 
Institutionens formål er i overensstemmelse med dens udbudsgodkendelser og lovgivningen at udbyde 
grundlæggende social- og sundhedsuddannelser.  
 
Institutionen kan i tilknytning til uddannelserne gennemføre indtægtsdækket virksomhed i overensstemmel-
se med budgetvejledningens regler herom. 
 
Bestyrelsens funktionsperiode: 1. maj 2018 til 30. april 2022. 
 
 

 

Vederlæggelse:  

Ja. 
 

Hjemmel:  

Vedtægter §13. 

 

Medlemmer:  

Nikolaj Reichel (A) 
Suppleanter: 
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